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§25
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

1. Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

2. Asialista hyvaksytaan taman kokouksen tydjarjestykseksi.
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§26
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Valitaan poytakirjantarkastajiksi Petra Laitinen ja Tero Marttinen.
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§27
Varhaiskasvatuksen opettajan valinta / M.J.

KNGDno-2025-1192

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva Blomberg, eeva.blomberg@kangasniemi.fi

Vakinainen varhaiskasvatuksen opettaja xxx on irtisanoutunut tehtavastaan 1.1.2026
alkaen jaddessaan eldkkeelle.

Vakinainen varhaiskasvatuksen opettajan tehtava (vakanssinro 120019) on julistettu
haettavaksi 3.8.2026 alkaen. Tehtava on ollut haettavana Kuntarekry-palvelussa 16.
-30.3.2026.

Tehtavaan valittavalta edellytetdan hyvia yhteistyo- ja

vuorovaikutustaitoja, itseohjautuvaa ja kehittavaa tydotetta, seka erinomaista suomen
kielen taitoa. Kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatuslain mukainen
varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus.

Tehtavaa haki kaksi hakijaa, joista molemmat olivat kelpoisia kyseiseen tehtavaan.
Haastatteluun kutsuttiin molemmat hakijat. Haastatteluryhmaan kuuluivat
varhaiskasvatuksen johtaja Eeva Blomberg ja paivakodin johtaja Johanna Pylvanainen.

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa, etta koulutuksen, kokemuksen ja
haastattelun perusteella vakinaiseen varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaan
(vakanssinumero 120019) valitaan 3.8.2026 alkaen Jessica Manninen.

Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat Kunta-alan opetushenkildston virka-
ja tydehtosopimuksen mukaisesti (OVTES). Tehtavassa noudatetaan 6 kuukauden
koeaikaa.

Valitun on ennen tehtavan vastaanottamista 30 paivan kuluessa valitsemispaatoksen
tiedoksi saamisesta esitettava lain 504/2002 mukainen lasten kanssa tyoskentelevan
rikostaustan selvittamiseksi tarpeellinen rikosrekisteriote, joka ei saa olla 6 kk
vanhempi. Valitun tulee ennen palvelussuhteen alkamista toimittaa ladkarintodistus
terveydentilastaan.

Valinta on ehdollinen, kunnes lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote ja
ladkarintodistus on esitetty.

Tiedoksi
hakijat, varhaiskasvatuksen johtaja, henkildstdasiantuntija, hallintojohtaja
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Kunnanhallitus, § 30,16.02.2026
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, § 19,13.03.2026
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, § 28, 17.04.2026

§28
Kalliolan koulun starttiluokan luokanopettajan valinta

KNGDno-2024-17

Kunnanhallitus, 16.02.2026, § 30

Valmistelijat / lisatiedot:

Antti-Pekka Hokkanen, Hallintojohtaja, antti-pekka.hokkanen@kangasniemi.fi

Kalliolan koulussa toimii pienryhma (starttiluokka), jonka tarkoitus on tukea koulunsa
aloittavia tai jo aloittaneita vuosiluokkien 0-2 oppilaita, joilla on monialaisia oppimisen
haasteita ja jotka tarvitsevat lisdtukea oppimisvalmiuksiensa kehittamiseen, eika heilla
ole riittavia valmiuksia toimia isommassa perusopetusryhmassa.

Starttiluokka toimi pilottina lukuvuodet 2025-2026 ja siihen palkattiin maaraaikainen
luokanopettaja hoitamaan starttiluokan opettajan tehtavaa. Opettajan tyoskentelya
tukivat kaksi koulunkaynninohjaajaa. Ryhmassa on ollut séanndllisesti kuusi oppilasta.
Hyvinvointi- ja sivistyslautakunta paatti tammikuun 2026 kokouksessaan vakinaistaa
starttiluokan osaksi kunnan perusopetuksen palvelurakennetta.

Kokouksessaan lautakunta paatti perustaa opettajan viran. Kuitenkin hallintosaannén
8 41 mukaan kunnanhallituksen toimivaltaan kuuluu virkojen perustaminen ja
lakkauttaminen, joten kunnanhallituksen on kasiteltava viran perustaminen.
Starttiluokkaan on tarkoitus perustaa vakituinen erityisluokanopettajan virka.

Ehdotus
Esittelija: Kimmo Kainulainen, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa perustaa erityisluokanopettajan viran 1.8.2026 alkaen.
Paatos

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Osmo Polas oli [asna asiantuntijana pykalan esittelyn
ajan.

Keskustelun aikana kunnanjohtaja teki muutetun paatésehdotuksen:

Kunnanhallitus paattag, etta se ei perusta erityisluokanopettajan virkaa.

Kunnanjohtajan muutettu paatésehdotus hyvaksyttiin ja lisaksi kunnanhallitus totesi,
ettd kunnassa on tayttamatta tarkoitukseen sopiva luokanopettajan virka.

Kokouksessa pidettiin tauko 16.14-16.22.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, 13.03.2026, § 19

Valmistelijat / lisatiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi
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Liitteet

1 Eriava mielipide Petra Laitinen sivla 13.3.2026 § 19.pdf

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paatti 30.1.2026 8 3 perustaa Kalliolan koulun
strattiluokkaan erityisluokanopettajan viran. Kuitenkin hallintoséannon 8 41 mukaan
kunnanhallituksen toimivaltaan kuuluu virkojen perustaminen ja lakkauttaminen,
joten kunnanhallituksen on kasiteltava viran perustaminen. Kunnanhallitus paatti
16.2.2026 § 30, etta se ei perusta erityisluokanopettajan virkaa. Paatoksessa todetaan,
ettd kunnassa on tayttamatta tarkoitukseen sopiva luokanopettajan virka.

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa kumota sivistys- ja hyvinvointilautakunnan
paatoksen 30.1.2026 § 3.

Sivistys ja hyvinvointilautakunta paattaa,

1. etta Kalliolan koulussa toimivan starttiluokka vakinaistetaan osaksi kunnan
perusopetuksen palvelurakennetta 1.8.2026 alkaen;

2. etta starttiluokka on tarkoitettu vuosiluokkien 0-2 oppilaille, jotka tarvitsevat
vahvistettua tukea oppimisvalmiuksiensa kehittamiseen;

3. ettd starttiluokan toiminnan resursointi tdsmennetaan osana kunnan
vuosittaista talousarvio- ja henkildstosuunnittelua; seka

4. valtuuttaa sivistys- ja hyvinvointijohtajan kaynnistamaan ja hoitamaan
starttiluokan vakituisen luokanopettajan viran (vakanssinro 220054)
tayttamiseen liittyvan rekrytointiprosessin siten, etta lautakunta voi paattaa
asiasta viimeistaan kesakuussa 2026 pidettavassa kokouksessa. Lautakunta
nimeda edustajan haastatteluryhmaan.

Paatos
Hanna Laitinen poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi esteellisena (hallintolaki
28.1 § kohta 3, intressijaaviys).

Pykalan kasittelyn ajan kokouksen puheenjohtajana toimi varapuheenjohtaja Pasi
Hanninen.

Petra Laitinen esitti, etta sivistys- ja hyvinvointilautakunta ei kumoa sivistys- ja
hyvinvointilautakunnan paatdsta 30.1.2026 & 3. Paatésehdotusta ei kannatettu.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin. Luokanopettajan virka taytetaan 1.8.2026 alkaen.
Lautakunta nimesi haastatteluryhmaan Marko lllin ja Marjaana Savilammin.

Petra Laitinen jatti paatdkseen eriavan mielipiteen.

Esteellisyys
Hanna Laitinen

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, 17.04.2026, § 28

Valmistelijat / lisatiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi
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Vakinainen Kalliolan koulun vuosiluokkien 0-2 pienryhmaopettajan (Startti-luokka)
luokanopettajan virka (vakanssinro 220054) on julistettu haettavaksi 1.8.2026 alkaen.
Virka on ollut haettavana Kuntarekry-palvelussa 23.3.-7.4.2026 vakituinen

Tehtavaan valittavalta edellytetaan hyvia pedagogisia seka yhteistyo- ja
vuorovaikutustaitoja, itseohjautuvaa ja kehittavaa tydotetta seka oppilaiden
kohtaamisen taitoja. Tehtavassa edellytetdan aikaisempaa kokemusta
luokanopettajan tyodsta. Eduksi katsotaan erityispedagogiikan opinnot,
alkuopetukseen erikoistuminen ja kokemus alkuopetuksen seka yhdysluokan
opettajana toimimisesta. Lisaksi tehtavassa painotetaan kokemusta
moniammatillisesta yhteistydsta, opettajuuden kehittamista seka hyvia organisointi- ja
yhteistyotaitoja ja nykyaikaisten opetusmenetelmien hallintaa.
Kelpoisuusvaatimuksena on luokanopettajan kelpoisuus.

Maaraajassa saapui kymmenen hakemusta. Haastatteluun kutsuttiin viisi hakijaa,
joista kaikilla katsottiin olevan edellytykset hoitaa asianomaista tehtavaa koulutuksen,
kokemuksen ja seka hakuasiakirjojen perusteella arvioidun muun tehtavaan
soveltuvuuden perusteella: XXXXXXXX, XXXXXXXX, XXXXXXXX, XXXXXXXX ja XXXXXXXX.

Haastatteluryhmaan kuuluivat sivistys- ja hyvinvointijohtaja, alakoulujen rehtori seka
sivistys- ja hyvinvointilautakunnan edustajana Marjaana Savilammi

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Tiedoksi
hakijat, alakoulujen rehtori, hallintojohtaja, henkiléstdasiantuntija



Kangasniemi Kokouskutsu 9 (20)
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta 13.04.2026

§29

Koulujen tuntikehykset lukuvuodeksi 2026-2027

KNGDno-2026-216

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

1 Tuntikehys 2026-2027 alakoulut.pdf

Kangasniemen kunnan hallintosaannén mukaan sivistys- ja hyvinvointilautakunta
vahvistaa ja jakaa toimintayksikdiden maararahat valtuuston hyvaksyman
talousarvion puitteissa, ja koulujen rehtorit tekevat lukuvuosisuunnitelmat ja
tydjarjestykset talousarvion puitteissa.

Lahtokohtaisesti mydnnetty euromaarainen talousarvio on sitova ja

koulujen opetustuntimaara suunnitellaan talousarvion mukaisesti. Talousarvion lisaksi
on kuitenkin syyta maaritella ohjeellinen tuntikehys, joka maarittaa koululla
jarjestettavaa opetusta.

Rehtorit ovat valmistelleet kouluille tuntikehykset lukuvuodeksi 2026-2027.

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja
Paatosehdotus annetaan kokouksessa.

Tiedoksi
alakoulujen rehtori, yldkoulun ja lukion rehtori
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§30
Lukiostipendi

KNGDno-2026-242

Valmistelijat / lisatiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

Kangasniemen kunnan oppilasmaaran ennustetaan vahenevan tulevina vuosina, mika
heijastuu myds lukion opiskelijamaariin. Erityisesti kuluvana vuonna hakeutuminen
lukiokoulutukseen on ollut vahaista, mika ennakoi merkittavaa opiskelijamaaran
laskua ja sita kautta valtionosuuksien huomattavaa vahenemista.

Lukion kustannusrakenne ei jousta samassa suhteessa opiskelijamaarien
vahenemisen kanssa, mika aiheuttaa kunnalle taloudellisia haasteita.

Lukion kehittamisryhma on esittanyt toimenpiteena lukion vetovoiman lisdamiseksi
stipendin kayttoonottoa. Ehdotuksen mukaan Kangasniemen lukioon hakeutuville ja
sielta valmistuville opiskelijoille my&nnettaisiin stipendi, joka on tarkoitettu jatko-
opintoja/korkeakouluopintoja varten. Tavoitteena on parantaa lukion
houkuttelevuutta toisen asteen koulutuksen kiristyvassa kilpailussa.

Myds nykyiset abiturientit ovat esittaneet vastaavanlaista kannustinta. Asiaa on
kasitelty sivistys- ja hyvinvointilautakunnan iltakoulussa, jossa ehdotus sai kannatusta.

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa

1. ottaa kayttdon 1000 euron stipendin Kangasniemen lukioon valituille
opiskelijoille,

2. etta stipendi koskee vuonna 2026 ja sen jalkeen lukioon valittavia opiskelijoita,
jotka ovat suorittaneet lukio-opinnot hyvaksyttavasti ja
saaneet paattotodistuksen seka ylioppilastutkinnon, seka

3. etta stipendi mydnnetaan opiskelijan valmistuessa ja on tarkoitettu jatko-
opintoja/korkeakouluopintoja varten.

Tiedoksi
ylakoulun ja lukion rehtori, koulusihteeri, talous- ja hankepaallikkd
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§ 31
Nuorisovaltuuston toimintasddannon paivittaminen

KNGDno-2024-452

Valmistelijat / lisatiedot:

Joel Jyrinki, joel.jyrinki@kangasniemi.fi

Liitteet
1 Toimintasaannoét nuorisovaltuusto 2026.pdf

Toimintasaannon laatiminen ei ole nuorisovaltuustolle pakollinen, mutta sen
laatiminen jasentaa nuorisovaltuuston toimintaa. Toimintasaantdon on suositeltavaa
koota kaikki kunnan nuorisovaltuustoa koskeva saantely. Toimintasaanto tulee laatia
yhdessa nuorten kanssa kuntalain (410/2015), nuorisolain (1285/2016) ja hallintolain
(434/2003) hengen mukaisesti.. Toimintasaannon tulee olla joustava, ja sen tulee
jattaa nuorisovaltuustolle mahdollisuus kehittda omaa toimintaansa.

Kangasniemen nuorisovaltuusto on paivittanyt toimintasaannon, joka on liitteena.
Ehdotus

Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta hyvaksyy Kangasniemen nuorisovaltuuston

paivitetyn toimintasaannon liitteen mukaisesti.

Tiedoksi
Nuorisovaltuusto, nuorisosihteeri, kunnanhallitus
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§32
Kangasniemen kunnan sitoutuminen Islannin malliin

KNGDno-2025-653

Valmistelijat / lisatiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

Oheismateriaali
1 Etela-Savon malli, kuntakirje.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu,

Etela-Savon hyvinvointialue esittaa Etela-Savon kunnille lasten ja nuorten
ennaltaehkaisevan toimintamallin, Etela-Savon mallin rakentamista yhteistydssa
PlanetYouth -organisaation kanssa.

Lasten ja nuorten hyvinvointi on keskeinen edellytys kuntien elinvoimalle,
vetovoimalle ja pitkan aikavalin taloudelliselle kestokyvylle. Viimeaikaiset tutkimukset
osoittavat, ettd nuorten paihteiden kayttda, mielenterveyden ongelmia ja muuta
riskikayttaytymista voidaan vahentaa tehokkaimmin vaikuttamalla kasvuymparistoihin
liittyviin juurisyihin, ei yksittaisiin oireisiin. Kansainvalisesti tunnetuin ja vaikuttavin
esimerkki tallaisesta Iahestymistavasta on nk. Islannin malli, jota sovelletaan Planet
Youth -prosessin kautta jo yli 30 maassa.

Etela-Savossa lasten ja nuorten hyvinvoinnin haasteet - kuten mielenterveysongelmat,
paihteiden kaytto, koulupoissaolot ja vanhempien jaksamiseen liittyvat kysymykset -
ovat paaosin

samanlaisia kuin muissa suomalaisissa maakunnissa. Useat kunnat ovat jo
toteuttaneet yksittaisia hankkeita, mutta nama eivat muodosta pysyvaa jarjestelmaa
eivatka tuota yhtenaista,

kumuloituvaa tietoa tai vaikutusta.

Planet Youth -yhteistyd tarjoaa Etela-Savolle mahdollisuuden rakentaa yhteinen,
tutkittuun tietoon perustuva ja pysyva ennaltaehkaisyn rakenne, joka

- tuottaa luotettavaa, kunnittain eriteltya tietoa nuorten hyvinvoinnista

- ohjaa kunnan, hyvinvointialueen ja koulujen resurssit oikea-aikaisesti juurisyihin
vaikuttaviin toimiin

- vahvistaa vanhemmuuden tukea ja yhteisén normiohjausta

- edistaa paihteettémia ja turvallisia vapaa-ajan ymparistoja

- tukee monialaista yhteisty6ta ja ehkaisee paallekkaisia palveluita seka

- lisaa paatoksenteon lapinakyvyytta ja vaikuttavuutta.

Mallin kayttoonotto ei edellytd merkittavia infrastruktuurihankkeita, vaan kyse on
prosessien vahvistamisesta ja yhteisen toimintakulttuurin luomisesta:

1. Toistuva laadukas nuorisokysely (joka 2. vuosi, taydentaa
kouluterveyskyselysta saatavaa tietoa),

2. yhteiseen hyvinvointidataan perustuva paatoksenteko,

3. vanhempien ja yhteisdjen aktiivinen osallistaminen,

4. nuorten kasvuymparistoihin liittyva, ongelmien juurisyihin vaikuttava
ennaltaehkaisy,

5. pysyvien yhteistyo- ja ohjausrakenteiden luominen koko maakunnan tasolla.
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Alustavan arvion mukaan mallin kustannukset tulisivat kunnille olemaan hieman alle
1,10 € per asukas / vuosi.Koordinaattorin palkkaamisen kustannuksista vastaa
hyvinvointialue (n. 55 000 €/vuosi).

Etela-Savon hyvinvointialue on esittanyt Eteld-Savon kuntien ja kaupunkien
hallituksille, etta [Kunta/kaupunki] ryhtyy rakentamaan yhteista lasten ja nuorten
ennaltaehkaisevaa Etela-Savon mallia ja sitoutuu yhteistyéhon Etela-Savon muiden
kuntien, hyvinvointialueen ja Planet Youth -organisaation kanssa valtuustokaudelle
2025-2029. Sitoutumista toimintaan pyydetdan vahintaan vuoden 2027 loppuun asti,
mutta pitkajanteisen tydn varmistamiseksi valtuustokauden mittainen sitoutuminen
on toivottavaa. Paatokset kuntien ja kaupunkien toimielimissa pyydetaan tekemaan
30.4.2026 mennessa.

Asiaa on kasitelty kunnan moniammatillisessa lasten, nuorten ja perheiden
yhteistydryhman LAPEn kokouksessa 8.4.2026, jossa sen jasenet olivat yksimielisesti
yhteistydsopimuksen kannalla.

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta paattaa esittaa kunnanhallitukselle, etta
Kangasniemen kunta ryhtyy rakentamaan yhteista lasten ja nuorten
ennaltaehkaisevaa Etela-Savon mallia ja sitoutuu yhteistydhdn Etela-Savon muiden
kuntien, hyvinvointialueen ja Planet Youth -organisaation kanssa valtuustokaudelle
2025-2029.

Tiedoksi
kunnanhallitus
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Kangasniemen vanhus- ja vammaisneuvosto, § 11,10.03.2026
Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, § 33, 17.04.2026

§33
Kuntalaisaloite: palveluneuvoja ikdihmisten arjen tueksi

KNGDno-2026-109

Kangasniemen vanhus- ja vammaisneuvosto, 10.03.2026, § 11

Valmistelijat / lisatiedot:

Sari Kuusjarvi, sari.kuusjarvi@kangasniemi.fi

Kangasniemen kunta on 5.2.2026 vastaanottanut Keskustanaisten Kangasniemen
osaston kuntalaisaloitteen. Aloitteessa pyydetaan kuntaa jarjestamaan ikaihmisille
palveluneuvojan toimi kunnassa olevan rahaston varoilla. Aloitteessa perustellaan
asiaa seuraavasti:

Sote-uudistus on muuttanut palvelujarjestelmaa. Saastopaineissa palvelujen
keskittyminen on lisdantynyt ja digitaalisten palvelujen osuus kasvanut. Monella
ikaihmisella on vaikeuksia [6ytaa tietoa ja asioida sosiaali- ja terveydenhuollon eri
kanavissa. Yksinaisyys on monelle ikdihmiselle arkipaivaa. Tilannetta ei helpota se,
ettd monet tapahtumat ilmoitetaan netissg, jonka kaytto voi tuntua vieraalta ja vahan
pelottavaltakin.

Kunnilla on lakisaateinen velvoite edistaa kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta.
Ikédihmisten toimintakyvyn yllapito on erityisen tarkeaa, jotta esimerkiksi kotona
asuminen onnistuisi mahdollisimman pitkaan.

Kangasniemen kunnalla on henkilétieto suojattu nimea kantava rahasto, jonka varat
on tarkoitettu kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiseen ja hyvinvointiin liittyvien
palvelujen kehittamiseen. Kangasniemen Keskustanaiset esittavat, etta rahaston
varoilla palkattaisiin maaraaikainen ikdihmisten palveluneuvoja, jonka tehtavana olisi
auttaa kangasniemeldisia ikaihmisia [6ytamaan tarvitsemansa palvelut ja edistaa
ikaihmisten yhteisollisyytta.

Ennen kunnanhallituksen kasittelya asiasta halutaan kunnan vanhus- ja
vammaisneuvoston nakokulma.

Ehdotus

Vanhus- ja vammaisneuvosto keskustelee asiasta ja laatii paatdsehdotuksen
kokouksessa.

Paatos

Vanhus- ja vammaisneuvosto piti aloitetta tarpeellisena ja puoltaa tyontekijan
palkkaamista. Neuvosto painottaa ohjauksen ja neuvonnan liséksi myos etsivan
vanhustyon otetta tyon sisaltoon.Tehtavaan tulisi sisallyttda myds jarjestdotydn
koordinointia ja kaikille avoimen yhteisollisen toiminnan jarjestamista (tiedottaminen,
kuljettaminen jne.)
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Sivistys- ja hyvinvointilautakunta, 17.04.2026, § 33

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

1 Kangasniemen_keskustanaisten_tiedote___kuntalaisaloite_PALVELUNEUVOJA_IKAIHM
ISTEN_ARJEN_TUEKSI.pdf

Kangasniemen kunta on 5.2.2026 vastaanottanut Keskustanaisten Kangasniemen
osaston kuntalaisaloitteen. Aloitteessa pyydetaan kuntaa jarjestamaan ikaihmisille
palveluneuvojan toimi kunnassa olevan rahaston varoilla. Aloitteessa perustellaan
asiaa seuraavasti:

Sote-uudistus on muuttanut palvelujarjestelmaa. Saastdpaineissa palvelujen
keskittyminen on lisaantynyt ja digitaalisten palvelujen osuus kasvanut. Monella
ikaihmiselld on vaikeuksia [0ytaa tietoa ja asioida sosiaali- ja terveydenhuollon eri
kanavissa. Yksindisyys on monelle ikdihmiselle arkipaivaa. Tilannetta ei helpota se,
ettd monet tapahtumat ilmoitetaan netissa, jonka kaytto voi tuntua vieraalta ja vahan
pelottavaltakin.

Kunnilla on lakisaateinen velvoite edistaa kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta.
Ikaihmisten toimintakyvyn yllapito on erityisen tarkeaa, jotta esimerkiksi kotona
asuminen onnistuisi mahdollisimman pitkaan.

Kangasniemen kunnalla on Pentti Liukkosen nimea kantava rahasto, jonka varat on
tarkoitettu kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiseen ja hyvinvointiin liittyvien palvelujen
kehittamiseen. Kangasniemen Keskustanaiset esittavat, etta rahaston varoilla
palkattaisiin maaraaikainen ikaihmisten palveluneuvoja, jonka tehtavana olisi auttaa
kangasniemelaisia ikdihmisia [6ytamaan tarvitsemansa palvelut ja edistaa ikdihmisten
yhteisollisyytta.

Vanhus- ja vammaisneuvosto on kasitellyt kokouksessaan 10.3.2026 §11
Kangasniemen Keskustanaisten tekemaa aloitetta ja puoltaa aloitteen mukaisen
tehtavan tayttamista kunnan rahastovarojen avulla.

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee Keskustanaisten Kangasniemen osaston
kuntalaisaloitteen tiedokseen ja pitaa sen tavoitteita ikaihmisten hyvinvoinnin
edistamiseksi perusteltuina ja kannatettavina. Lautakunta toteaa, etta
palveluneuvojan tehtavan sisaltéa tulee valmistella siten, etta siina huomioidaan
ohjaus ja neuvonta, etsiva vanhustyo, jarjestdyhteistyd seka yhteiséllisen toiminnan
edistaminen.

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta esittaa kunnanhallitukselle, etta kunnanhallitus
selvittaa palveluneuvojan palkkaamisen mahdollisuudet, mukaan lukien tehtavan
sisaltd, kustannukset, rahoitusvaihtoehdot seka Pentti Liukkosen rahaston
kayttémahdollisuudet.

Tiedoksi
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kunnanhallitus
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§34
Valtuustoaloite Siperia-salin laajentamisesta

KNGDno-2026-31

Valmistelijat / lisatiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

Oheismateriaali
1 Valtuustoaloite_Siperia-salin_laajentaminen-20251009.pdf
Verkkojulkisuus rajoitettu,

Valtuutettu Samuli Arkko on 9.10.2025 tehnyt valtuustoaloitteen urheilukeskuksen
huoltorakennuksessa sijaitsevan ns. Siperia-salin laajentamisesta viereiseen
varastotilaan. Aloitteessa esitetaan, etta laajennuksen mydta tilasta muodostettaisiin
kaikille avoin ja maksuton kuntoilutila, joka soveltuu erityisesti
vapaapainoharjoitteluun ja pienimuotoiseen ryhmaliikuntaan. Tavoitteena on
vahvistaa kuntalaisten hyvinvointia tukevia peruspalveluja.

Aloitteessa tuodaan esille Siperia-salin pitka historia ja merkitys osana Kangasniemen
liikuntakulttuuria seka sen erityinen rooli kunnan ainoana vapaapainoharjoitteluun
soveltuvana tilana. Lisaksi aloitteessa korostetaan tilan hyvaa sijaintia
urheilukeskuksen yhteydessa seka sen kayttoa niin aktiiviliikkujien, urheilijoiden,
seurojen kuin kuntalaisten keskuudessa. Aloitteessa viitataan myds kavijamaariin seka
siihen, etta tilan pienuus rajoittaa sen nykyista kayttda ja kehittamista.

Aloitteessa esitetaan, etta laajentaminen olisi kustannuksiltaan kohtuullinen ja etta
silla olisi merkittava vaikutus kuntalaisten liikkuntamahdollisuuksiin, terveyteen ja
hyvinvointiin. Lisaksi esille nostetaan mahdollisuus hyddyntaa talkootyota
toteutuksessa.

Aloitteen arviointi ja kannanotto

Aloitteessa esitetyt tavoitteet ja perustelut ovat hyvia ja kuntalaisten hyvinvoinnin
kannalta merkityksellisia. Matalan kynnyksen, maksuttomien liikuntatilojen
kehittaminen tukee kunnan strategisia tavoitteita ja edistaa asukkaiden terveyttg,
toimintakykya ja yhteisollisyytta.

Samanaikaisesti on kuitenkin huomioitava, etta laajennukseksi esitetty varastotila on
talla hetkelld aktiivisessa kaytdssa. Tilassa sailytetaan yleisurheilun pienkalustoa ja
valineistoa, kuten heittolajien valineita, pikajuoksuaitoja seka seivashyppyvalineits,
seka koulujen liikuntavalineistda. Naiden valineiden asianmukainen sdilytys ja
saavutettavuus eri kayttajaryhmille tulee turvata myos jatkossa.

Lisaksi urheilukeskuksen huoltorakennuksen kunto ja tulevaisuuden kaytto
edellyttavat tarkempaa selvittamista. Ennen merkittavia tilamuutoksia on tarpeen
arvioida rakennuksen korjaustarpeet seka mahdolliset pidemman aikavalin ratkaisut,
kuten saneeraus tai uudisrakentaminen.

Nain ollen aloitteessa esitettya laajennusta ei voida tassa vaiheessa toteuttaa
sellaisenaan. Aloitteessa esitetyt tavoitteet ja kehittamistarpeet ovat kuitenkin
perusteltuja, ja niitd voidaan edistaa osana laajempaa lilkkuntapaikkojen ja
urheilukeskuksen kehittamista.
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Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta

1. merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi ja pitaa sen tavoitteita kuntalaisten
hyvinvoinnin, terveyden ja liikkuntamahdollisuuksien edistamiseksi erittain
kannatettavina,

2. toteaa Siperia-salin merkityksen osana kunnan liikuntapalveluita seka sen
erityisroolin vapaapainoharjoitteluun soveltuvana tilana,

3. toteaa, etta esitettya laajennusta ei voida tassa vaiheessa toteuttaa varastotilan
nykyisen kayttotarkoituksen seka kiinteiston kuntoon ja tulevaisuuteen liittyvien
selvitystarpeiden vuoksi,

4. esittda kunnanhallitukselle, etta valtuustoaloitteen mahdollisessa
jatkovalmistelussa huomioidaan aloitteessa esitetyt nakdkulmat, kuten
maksuttomuus, saavutettavuus ja monipuolinen harjoittelumahdollisuus.

Tiedoksi
kunnanhallitus
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§35
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Valmistelijat / lisatiedot:

Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, osmo.polas@kangasniemi.fi

Alakoulujen rehtori
Pysyvasti sdilytettava henkilostépaatos:
8§ 1 Laaja-alaisen erityisopettajan sijaisuus / P.S., 08.04.2026

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Asiakaspaatos:

8§ 12 Kohdeavustus / Harjunmaan maa- ja kotitalousseura ry, 01.04.2026
Yleispaatos:

8 4 Kohdeavustus / Stella Maris -musiikkiyhdistys ry, 01.04.2026

8§ 5 Kohdeavustus / Hokan seudun kylayhdistys ry, 01.04.2026

8 6 Kohdeavustus / Kangasniemen Sydanyhdistys r.y., 01.04.2026

§ 7 Kohdeavustus / Mannerheimin Lastensuojeluliiton Kangasniemen paikallisyhdistys
ry, 01.04.2026

§ 8 Kohdeavustus / Otto Mannisen Seura ry, 01.04.2026

§ 9 Kohdeavustus / Jukka Rastas, 01.04.2026

8§ 10 Kohdeavustus / Mikkelin musiikkiopiston kannatusyhdistys, 01.04.2026

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tietoonsa sivistys- ja hyvinvointijohtajan ja
alakoulujen rehtorin viranhaltijapaatokset ajalta 10.3.-13.4.2026 ja paattaa ettei kayta
kuntalain 92 8:n mukaista otto-oikeuttaan.
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§36
Muut asiat

Ehdotus
Esittelija: Osmo Polas, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja

Sivistys- ja hyvinvointilautakunta merkitsee tiedokseen muut ajankohtaiset asiat.
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